
Опыт и практика  
Центра по работе с одаренными детьми  

г. Касимова» 



Центр по работе с одаренными детьми 

Цели деятельности Центра 

Развитие системы работы с 
одаренными детьми в городе 

Формирование эффективной 
социально-образовательной среды 

для обучения, воспитания и развития 
одаренных детей на основе 

социального партнёрства 
образовательных и других 

организаций  

3 октября 2017 года на базе  
МБУ ДО «ДДТ» создан Центр по  
работе с одаренными детьми. 
 
Адрес Центра:  
391300,  
Рязанская область,  
г. Касимов,  
улица Советская,  
дом 2 
 
 

 
 

Руководитель Центра  
по работе  

с одаренными  
детьми:  

Шатунова  
Татьяна Владимировна 

 
 
 



Управление образования и молодежной политики 
 

- аккумулирование сведений о плановых мероприятиях по работе с 
одаренными детьми в городе и ходе их выполнения; 
- проведение ежегодного анализа работы с одаренными детьми на 
территории города; 
- подготовка распорядительных документов и нормативно-правовых актов, 
регламентирующих процессы выявления и сопровождения одаренных детей 

 

СП МБОУ ДО «Доверие» «Методическая служба», ГМО 
 

- организация заседаний творческих групп и подготовка необходимых для 
работы Центра материалов; 
- организационно-методическое обеспечение городских, областных, 
всероссийских и международных олимпиад, конкурсов для одаренных детей; 
- формирование банка данных и распространение передового опыта по работе с 
одаренными детьми 

 
Центр по работе с одаренными детьми (на базе МБУ ДО «ДДТ») 

- координация деятельности учреждений и организаций города по работе с одаренными детьми; 
- организационно-методическое и информационное обеспечение; 
- повышение профессиональной компетентности педагогических кадров; 
- психолого-педагогическое сопровождение одаренных детей; 
- организационно-методическое обеспечение конкурсного движения; 
- формирование и ведение базы данных «Одаренные дети» 

 

Общеобразовательные и организации дополнительного 
образования 

 
- осуществление деятельности в качестве опорных площадок Центра; 
- выявление и индивидуальное сопровождение одаренных детей; 
- обмен информацией для создания и ведения объединенного городского банка данных в рамках 
работы Центра по различным направлениям; 
-обеспечение участия детей в конкурсных мероприятиях различного уровня; 
-обеспечение участия педагогов в курсовой подготовке, в проведении семинаров, мастер-классов, 
методических объединений по вопросам сопровождения одаренных детей; 
- участие в разработке и реализации культурно-досуговых программ для одаренных детей; 
- предоставление по запросу Центра информации по вопросам сопровождения одаренных детей 
(мониторинги, отчеты); 
- предоставление материально-технической базы для организации и проведения конкурсных 
мероприятий для одаренных детей, мероприятий для педагогов 

МБОУ ДО «Доверие», опорная школа – МБОУ «СШ № 6» 
- проведение обучающих мероприятий и разработка методических рекомендаций 
для педагогов по вопросам выявления и сопровождения одаренных детей; 

 - проведение психодиагностики, психологических занятий и тренингов для 

одаренных детей; 
- проведение консультаций для родителей и педагогов; 
- организация и проведение мониторингов по вопросам сопровождения одаренных 
детей. 

Учреждения социальной сферы, общественные 
организации, родительская общественность 

-организация межведомственного взаимодействия как сферы социального 
партнерства по выявлению одаренных детей и работе с ними 
- привлечение узких специалистов к работе с одаренными детьми  

 



Центр по работе с одаренными детьми 

НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ ЦЕНТРА интеллектуальное 

художественное 
социально-

педагогическое 

военно-
патриотическое  

В 2019-2020 учебном году в базе данных одаренных детей  насчитывается более 400 человек 
 
 
 



Социально-педагогическое сопровождение развития одаренных детей 

Каширин Дмитрий,  

МБОУ «Средняя школа №2  
им. академика В.Ф. Уткина» 

Филякова Ксения,  
МБОУ «Средняя школа №1» 

Самсонова Ксения,  
МБОУ «Средняя школа №3» 



Формы работы с одаренными детьми 

Факультативы 

Индивидуальные занятия 

Элективные курсы 

Предметные кружки 

Кружки по интересам 

Групповые  занятия 

Спецкурсы 



Всероссийская олимпиада школьников 

Муниципальный этап (чел.) 

724 

281 

38 

Участники Призеры Победители 

Региональный этап (чел.) 

75 

18 
3 

Участники Призеры Победители 

Школьный этап (чел.) 

1507 

432 292 

Участники Призеры Победители 



 
 
  
 
 

Физико-математическая школа  
Рязанского института развития образования 



 
 
  
 
 

Конкурс «Живая классика» 

Локшин Иван,  
МБОУ «Средняя школа №2 имени академика  

В.Ф. Уткина» 



 
 
  
 
 

Психологическая служба Центра «Доверие» 
 

Объединение для 
одаренных дошкольников  

«Маленький творец» 
 
 

Реализация комплекса занятий 
по обучению чтению, письму, 
счету, английскому языку, 
окружающему миру 
 
 
Интеллектуальное и 
художественно-эстетическое 
развитие детей 

 
 



 
 
  
 
 

Система поощрительных мер для одаренных детей 

Одаренные 
дети 

Награждение 
почетными 
грамотами, 

благодарственными 
письмами Информация об 

успехах и 
достижениях в СМИ, 

на сайтах  ОО, 
управления 

Награждение 
путевкой в 

оздоровительные 
лагеря 

Обеспечение участия в 
конкурсах, 

олимпиадах, 
соревнованиях 

различного уровня Размещение 
фотографии на 

стенде «Гордость 
школы» 

Информация о 
достижениях 

ребенка по месту 
работы родителей 

Ходатайство о 
награждении 

Премией 
Губернатора 

области 

Награждение 
подарками и 
денежными 
премиями 



 
 
  
 
 

Работа с педагогами 

Семинары 

Вебинары 

Научно-практические конференции 

Педагогические конкурсы 

Курсы повышения профессиональной 
компетенции педагогов по работе с 

одаренными детьми 



Критерии отбора учителей для работы с одаренными детьми 
 

КРИТЕРИИ 

Доброжелательность, 
чуткость, 

педагогический такт 

Высокий уровень 
интеллектуально-

духовного развития, 
эрудированность 

Наличие 
организаторских 

способностей 

Стремление к 
самообразованию и 
совершенствованию 

Знание возрастной 
психологии 

Эмоциональная стабильность, 
целеустремленность, 

адекватная самооценка 

Высокая коммуникативная 
культура и наличие 

творческих способностей 

Профессиональная 
компетентность 



 
 
  
 
 

Система стимулирования педагогических кадров, работающих с одаренными детьми 

Награждение благодарственными письмами 
администрации муниципального образования-городской 

округ город Касимов 

Поощрение профсоюзными путевками 

Поощрение денежными премиями  

В стимулирующей части оплаты труда предусмотрен 
критерий для начисления баллов  педагогам «За высокую 

результативность работы с одаренными детьми» 



Работа с родителями одаренных детей 
 

Психологическое 
сопровождение 

семьи одаренного 
ребенка 

Поддержка и 
поощрение 
родителей 

Совместная 
практическая 

деятельность ребенка 
и его родителей 

Информационная 
среда для 
родителей 



 
 
  
 
 

 Таланты трудно распознать, 

Не всякий может в них 

поверить 

Таланты надо воспитать, 

Их надо развивать, 

В них надо верить 

Простую истину признать 

Сумеет всякий…  

кто понятлив, 

Таланты может воспитать 

Наставник, если сам 

талантлив!!! 

  



 

 

 
 
 
 
 
 

 
СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ! 

 
 
 
  
 
 

 
 
  
 
 


